福州港后铁路有限公司2024年度人员招聘计划表

	计划需求
部门、岗位
	任职要求
	数量
	备注

	
	学历
	专业
	性别
	年龄
	岗位要求条件
	
	

	工程管理部

工程技术岗
	本科及以上
	公路运输类、铁道运输类、土建类等相关专业
	不限
	不限
	学生干部或具有铁路工程项目建设实践经验者优先。
	2
	

	前期工作部

项目前期岗
	本科及以上
	管理科学与工程类、土建类、公路运输类、铁道运输类等相关专业
	不限
	不限
	1.责任心强，具有较强沟通协调能力

2.担任学生干部或具有工程项目建设及机电工程工作经验者优先
	2
	

	总工办

物流规划岗
	本科及以上
	铁道运输类、交通运输组织、物流工程、物流管理、供应链等相关专业
	不限
	不限
	1.熟悉物流企业运作；

2.具有5年以上物流规划、现场物流管理（铁路站场管理）相关工作经验，对仓储、物流的自动化、信息化具有深刻理解，有相关规划、设计、建设经验。

3.对中欧班列或集装箱操作，国内、国际铁路业务等较为熟悉，对多式联运组织管理具有经验者优先。
	2
	薪酬：10万—25万

	合同管理部
	本科及以上
	管理科学与工程类、土建类、公路运输类、铁道运输类、法学类等相关专业
	不限
	不限
	担任过学生干部或具有注册造价工程师者优先。
	1
	





