[bookmark: _GoBack]附件1：福州市建筑设计院有限责任公司岗位需求汇总
	序号
	需求岗位
	人数
	学历要求
(专业、学历)
	职称、职业资格
	所需经验、工作年限
	应届毕业生

	
	
	
	
	
	
	

	1
	财务岗
	1
	本科及以上学历，会计学、财务管理等相关专业
	
	1、熟悉财务和税务知识，熟悉用友等财务软件操作
2、具备较强的沟通能力、学习能力、文字表达能力
	□可
▉否

	2
	战略发展岗
	1
	本科及以上学历，经济类、人力资源类、管理类、市场营销类、土木工程以及工程勘察设计类等相关专业优先
	
	1. 熟悉勘察设计企业运营战略研究、战略管理、企业上市等基本知识体系；
2. 具备良好的逻辑分析能力和业务分析能力。
3. 具备熟练撰写研究报告、策划报告、战略规划报告的能力。
4. 拥有良好的组织管理能力、协调沟通能力
5. 精通战略管理的方法和流程，开展公司战略管理体系建设，跟踪研究产业发展趋势和市场竞争态势，组织制定公司中长期发展战略，并推进执行。
	□可
▉否

	3
	法务岗
	1
	经济、管理、法学及金融相关专业本科以上学历
	
	1、相关工作经验一年以上，具有上市公司、IPO相关工作经验优先考虑;
2、掌握公文写作及管理相关规定，具备一定写作能力;
3、负责收集适用的法律法规和各级政府政策文件，与公司聘用的外部法律顾问和上级单位法务部门进行工作联络和协调;
4、负责从合规角度监督与督促各职能部门定期对合规规章制度、各部门职责进行修改;
5、负责组织公司合同法律审查以及诉讼案件处置等
	□可
▉否

	4
	规划设计师
	4
	本科及以上学历，土地资源管理、城乡规划、建筑学或其他相关专业
	工程师及以上职称或持有注册城乡规划师证书
	1、土地规划管理或国土空间规划专业中高级职称优先考虑
2、参与过大型规划项目优先，了解城市规划、策划发展态势，具备统筹多专业综合协调或某个技术领域突出的能力；
3、踏实稳重、执行力强，逻辑清晰严密，工作效率高；
4、具备良好的团队合作意识。
	□可
▉否



